
2019년도 하반기 경영연구원 연구직 채용 공고(안)

1. 채용인원 : 연구직 8명

구  분 선임(박사급) 일반(석사급) 계

인 원(명) 6 2 8

2. 모집분야 직무설명

□ 분 야 : 경제, 경영, 통계, 전력(에너지, 자원) 경제 및 정책 관련 분야

    ※ 근무지 : 서울(양재) 및 나주 혁신도시

채용배경
○ 전력산업에 대한 심층 분석과 대안을 제시하는 전력산업의 창이자 

핵심 Think Tank로서의 역할 강화를 위한 우수인재 확보

핵심책무 ○ 전력산업 환경변화를 고려한 전력(에너지) 관련 경영전략 및 정책 연구

상    세

연구내용

(직무내용)

○ 글로벌 동향, 미래 경영환경 분석 및 대응전략, 신경영기법 연구

○ 사업 타당성, 경제성 및 원가 분석에 관한 연구

○ 전력거래 제도 및 정책, 가격 전략에 관한 연구

○ 에너지신사업, 해외사업 등 신규사업 투자전략에 관한 연구

○ 전력계통, 에너지 전환 등에 관한 정책 연구

우대사항 ○ 해당 분야 연구 경력자(대학, 국책/민간 연구소, 컨설팅 경력 등)

전공분야 ○ 경제학, 경영학, 통계학, 전력(에너지, 자원) 경제 및 정책 관련 학과

직무수행

필요역량

○ 지원 분야에 관한 전문지식

○ 정책, 시장, 기술에 대한 종합적 분석 능력

○ 데이터 수집 및 정량적/정성적 자료분석 역량

직무수행

태    도

○ 전력사업의 특성을 이해하고 전략적, 분석적으로 사고하는 태도

○ 업무에 책임감을 갖고 조직 내외부와 적극적으로 소통, 협력하는 태도


